Ogtoszenie o naborze nr 6/2025
na wolne stanowiska urzednicze
w Zarzadzie Drég Miejskich i Komunikacji Publicznej
w Bydgoszczy, ul. Torunska 174a

opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej ZDMiKP w dniu D0 pazdziernika 2025 roku

(www.bip.zdmikp.bydgoszcz.pl)

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych

Dyrektor ZDMiKP
ogtasza nabér kandydatow na dwa wolne stanowiska urzednicze:

kasjer
w Wydziale Taryf i Pfatnego Parkowania

1 stanowisko w petnym wymiarze czasu pracy oraz 1 stanowisko - % etatu

I. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku obejmuje miedzy innymi:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

Sprzedaz biletéw papierowych i elektronicznych obowigzujgcych w komunikacji publiczne;j

w Bydgoszczy.

Sprzedaz abonamentéw i przyjmowanie optfat dodatkowych naktadanych z tytutu
nieuiszczenia optaty w Strefie Ptatnego Parkowania w Bydgoszczy.

Zabezpieczenie otrzymanych biletéw oraz utargu w czasie pracy i po jej zakonczeniu przed
kradziezg lub zniszczeniem.

Wystawianie dokumentéw potwierdzajacych sprzedaz biletow.

Kodowanie w trybie reklamacyjnym zmiany zakupionego biletu (przesuniecie terminu
waznosci, usuniecie transakcji, zakodowanie na nowym nosniku).

Prowadzenie rozliczenia dziennej sprzedazy biletéw papierowych z wykorzystaniem
programu komputerowego oraz sprzedazy biletéw elektronicznych na podstawie raportéw
z terminali.

Przyjmowanie od pasazerow wnioskébw o wydanie BKM, weryfikacja z dokumentem
tozsamosci.

Wykonywanie zdje¢ w formie cyfrowej pasaierom, ktérzy nie dotaczyli ich w formie
papierowej do wniosku oraz udzielanie informacji dotyczgcych BKM.

Wydawanie pasazerom lub innym osobom posiadajagcym upowaznienie spersonalizowanych
kart BKM.

10) Wydawanie identyfikatorow dla oséb niepetnosprawnych obowigzujacych w Strefie Pfatnego

Parkowania w Bydgoszczy.

11) Obstuga wezwan do zapfaty wystawianych za przejazd komunikacja miejska

w Bydgoszczy bez waznego dokumentu przewozu.

Il. Kandydat powinien spetnia¢ nastepujace wymagania zwigzane ze stanowiskiem:

a/ niezbedne:

> Wyksztatcenie: srednie lub wyzsze

> Staz pracy: minimum 1 rok



» Znajomosc przepisow:

» Uchwata w sprawie ustalenia strefy ptatnego parkowania oraz wysokosci optat za
parkowanie i sposobu pobierania tych optat

» Uchwata w sprawie ustalenia przepisow porzadkowych w publicznym transporcie
zbiorowym w Bydgoszczy

= Uchwata w sprawie ustalenia optat za ustugi przewozowe w publicznym transporcie
zbiorowym w Bydgoszczy

= Uchwata w sprawie sposobu ustalania wysokosci optat dodatkowych z tytutu przewozu
0os6b i bagazu oraz wysokosci optaty manipulacyjnej w publicznym transporcie
zbiorowym w Bydgoszczy

= Zarzgdzenie Prezydenta Miasta Bydgoszczy z dnia w sprawie wprowadzenia
Regulaminu przewozu osob i bagazu w publicznym transporcie zbiorowym
w Bydgoszczy

= Regulaminu Bydgoskiej Karty Miejskiej

> Znajomosc zagadnien z zakresu rachunkowosci i ksiegowosci,
> Obywatelstwo polskie,

a takie mieé petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta¢ w petni z praw
publicznych, nie by¢ skazanym prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestgpstwo
écigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe oraz cieszy¢ sie
nieposzlakowang opinia.

b/ dodatkowe:

umiejetno$é¢  obstugi komputera i znajomos$¢ oprogramowania  biurowego
programu Ms Office w szczegdlnosci Word, Excel,

— doswiadczenie w sprzedazy lub w obstudze klienta,

— predyspozycje osobowosciowe: komunikatywno$é¢, umiejetnos¢ pracy w zespole,

— podstawowa znajomos¢ przepisow:

> Kodeks postepowania administracyjnego,

» Ustawa o finansach publicznych.

1. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
— usytuowanie stanowiska pracy: przy ul. Torunskiej 174a, budynek wielopietrowy, schody,
winda,
— obstuga urzadzen wyposazonych w monitory ekranowe.
— rytm zmianowy
— odpornos¢ na stres

Wskaznik zatrudnienia oséb niepefnosprawnych w miesiqcu wrzesniu 2025 roku, w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotfecznej oraz zatrudnianiu o0séb niepetnosprawnych,
wynosit mniej niz 6%.

IV. Oczekujemy na Paristwa pisemne zgtoszenia zawierajace:

— list motywacyjny,

— 2yciorys /CV/ z uwzglednieniem przebiegu pracy zawodowej,

— kwestionariusz osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie - wedtug wzoru ze strony internetowe;j:
www.bip.zdmikp.bydgoszcz.pl (zaktadka pliki do pobrania),

— o$wiadczenia kandydata -~ wedtug wzoréw ze  strony internetowej:
www.bip.zdmikp.bydgoszcz.pl (zaktadka pliki do pobrania),




kserokopie dokumentu potwierdzajacego posiadanie wymaganego wyksztatcenia,
kserokopie dokumentéw potwierdzajacych niezbedne wymagane doswiadczenie
zawodowe ($wiadectwa pracy, referencje, zaswiadczenia o zatrudnieniu, zakres
obowigzkow, itp.),

kserokopie innych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach, uprawnieniach,
umiejetnosciach, ukonczonych szkoleniach, studiach podyplomowych itp.

Kandydat, ktéry zamierza skorzystaé z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy

z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych jest obowigzany do ztozenia kopii

dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé.

V. Wymagane dokumenty mozna sktadaé:

osobiscie:

w Kancelarii Zarzadu Drég Miejskich i Komunikacji Publicznej w Bydgoszczy, ul. Torunska 174a,
pokdj nr 20

przesta¢ poczta na adres:

Zarzad Drég Miejskich i Komunikacji Publicznej, 85-844 Bydgoszcz, ul. Toruriska 174a

w terminie do [!‘* L listopada 2025 roku

w zamknigtych kopertach z dopiskiem: ,Nabér na wolne stanowisko urzednicze kasjer -
ogloszenie Nr 6/2025”

VI. Inneinformacje:

o zakwalifikowaniu do 1l etapu naboru ~ kandydaci zostang powiadomieni drogg e-mail lub
telefonicznie,

dokumenty sktadane w jezyku obcym nalezy ztozy¢ wraz z ttumaczeniem na jezyk polski,
oferty, ktére wptyng do ZDMIKP po okreslonym terminie lub bedg niekompletne, nie beda
rozpatrywane,

o zachowaniu terminu decyduje odpowiednio data wptywu w Kancelarii ZDMiKP lub data
stempla pocztowego,

z kandydatem wytonionym w drodze konkurencji zostanie zawarta umowa o prace na czas
okreslony, a w przypadku braku zastrzezen zostanie zawarta kolejna umowa o prace.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na:

stronie internetowej: www.bip.zdmikp.bydgoszcz.pl oraz

e tablicy informacyjnej ZDMiKP w Bydgoszczy ul. Toruriska 174a.

Na podstawie art. 24 ust. 6 ustawy z dnia 24 czerwca o ochronie sygnalistéw informuje sie, ze

w Zarzadzie Drég Miejskich i Komunikacji Publicznej w Bydgoszczy ustalona zostata i obowigzuje,
»Procedura zgtoszeh wewnetrznych”, z ktéra mozna zapoznac sie korzystajac z nastepujacego
odnosnika do Biuletynu Informacji Publicznej ZDMiKP:

https://bip.zdmikp.bydgoszcz.pl/index.php/procedura-zgloszen-w-zdmikp







